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SÉ UN DIRECTIVO
RESPONSABLE PARA

EL MUNDO
En un entorno global como el actual, impredecible y complejo, se 
requieren líderes innovadores y disruptivos, capaces de anticiparse 
a los cambios y a las nuevas tendencias de enfrentar retos y 
desafíos, de comprender y cuestionar el entorno y aprovechar las 
oportunidades, de movilizar equipos multidisciplinarios, pero sobre 
todo se requieren líderes capaces de reinventarse y transformar a 
sus organizaciones. Este es tu momento.
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RETA TU FUTURO POTENCIANDO TU PRESENTE LIDERA, TRANSFORMA, IMPACTA

10 años
Liderando

ACREDITADA POR

C O R P O R AT E

M B A



LOS MEJORES RANKINGS 
NOS RESPALDAN

EL CORPORATE MBA
ES TOP 1

Executive MBA
JOINT PROGRAMMES 2023 QS RANKING 2023

CATEGORíA EXECUTIVE PROFILE QS RANKING 2023

QS RANKING 2023 EXECUTIVE MBA JOINT PROGRAMMES

EN PERÚ Y LATINOAMÉRICA
QS RANKING 2023 EXECUTIVE MBA JOINT PROGRAMMES 
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Mundo
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2023 CMBA

2023 2024

2024

2023 MBA

2024 MBA

Executive MBA
Joint Programmes
PBS-ESADE

MBA Part Time

Open
Programmes Specialized

Master*

MBA Part Time

Business Analytics

Blended MBA

Latam

Perú

Perú Latam

Perú

Latam

Latam

Latam

Nº 1

Nº 1

Nº 1 Nº 1

Nº 1
Nº 4

Nº 1

Nº 5

Nº 7

Nº 6

Nº 10

Nº 1

Nº 8

Nº 45

Worldwide
Executive Profile

Latam

América Economía

Worldwide
Employer Reputation

en Internacionalización
y diversidad**
Latam

en el mundo
en Executive
Education

*Maestría en Desarrollo Organizacional y Dirección de Personas, Finanzas, Marketing, Auditoría
**Criterios evaluados

Ae

CONQUISTA
EL MUNDO EMPRESARIAL 
EN UNA ESCUELA LÍDER EN 
RANKINGS GLOBALES



NUESTRO
CORPORATE MBA?

¿P OR QUÉ ELE GIR

EQUIPO DOCENTE 
INTERNACIONAL

NETWORKING
DIRECTIVO

VISIÓN GLOBAL

FORMATO
EJECUTIVO

LIDERA, TRANSFORMA, IMPACTA

Más del 70% compuesto 
por especialistas 
extranjeros, reconocidos 
por sus credenciales 
académicas y logros en la 
alta dirección.

Desarrolla una sólida red 
de contactos entre altos 
directivos y y principales 
tomadores de decisión en 
sus organizaciones.

Potenciarás tu perspectiva 
global con el módulo 
internacional en ESADE 
Business School (España).

Diseñado para el estilo de 
vida de un alto directivo.

CORPORATE MBA
DE CLASE MUNDIAL
Y UNA ESCUELA DE NEGOCIOS LÍDER

ESADE
Business School
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FORMATO EJECUTIVO
DOBLE GRADO 
ACADÉMICO

OBTÉN TU
DISEÑADO PARA EL ESTILO DE 
VIDA DE UN ALTO DIRECTIVO

FORMATO
EJECUTIVO

BLENDED
LEARNING

HORARIO DE CLASES 
PRESENCIALES

5 días al mes
PERÍODO LECTIVO:
17 MESES + EL MÓDULO 
INTERNACIONAL EN 
ESADE*

Complemento para el 
aprendizaje de un alto 
directivo.

al culminar satisfactoriamente el programa.

*Más la fase de asesorías y de sustentación del trabajo de investigación.
**Los módulos podrán ser más cortos o más largos en función de la 
duración de los cursos de cada módulo.

De miércoles a viernes:
2:30 p.m. a 10:00 p.m.
Sábados:
9:00 a.m. a 6:30 p.m.
Domingos:
9:00 a.m. a 1:00 p.m.

P----08 P----PBS.EDU.PE PBS.EDU.PE 09

Magíster en

Corporate Master of

Administración

Business Administration

por la Universidad 
del Pacífico

por Ramon Llull Universitat 
ESADE Business School

Título a nombre de la Nación

Título propio



+

QUE OCUPAN
POSICIONES

Subgerentes12%

Gerentes30%

58% Directores, Gerentes Generales

DE PROCEDENCIA
PAÍSES 

Argentina

Chile

Colombia

Ecuador

EE.UU.

España

Italia

Japón

México

Perú

+

EN EMPRESAS COMO
TRABAJAN+

Alicorp
Anglo American

Apoyo Consultoría
Aventura Plaza

Banco Financiero
Banco Interamericano de Finanzas
BBVA
Belcorp
Cencosud Retail Perú
Cía. Minera Antamina
Cía. Minera Buenaventura
Cía. Minera Yanacocha
Cisco Systems

Rimac Seguros
Volvo Gruop

Yanbal

Deloitte & Touche
Enel
Entel
Falabella
Ferreyros
Frialsa Frigoríficos
Grupo Gloria

Interbank
Nestlé

Procter & Gamble
PwC

KPMG

AUDIT PARTNER EN DELOITTE PERÚ

CHIEF INTERNATIONAL OFFICER EN 
BAGUÉS, ESPAÑA

Cambió la visión que tenía de mi organización y 
la fortaleció desde la innovación.

Ha incrementado mi visión de negocio y de 
construcción de estrategia a futuro.

LIDERA, TRANSFORMA, IMPACTA

¿A QUIÉN VA
DIRIGIDO EL
CORPORATE 
MBA?
NUESTROS ESTUDIANTES 
VIVEN UNA EXPERIENCIA 
DE APRENDIZAJE 
COMPARTIDO

Myriam Loli

Gustavo Marcellini
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El Corporate MBA es un programa muy completo que cubrió totalmente mis 
expectativas. La plana docente es de excelente nivel, los horarios son flexibles, 
y la interacción que se logra en los salones de clases y en las sesiones es muy 
enriquecedora. Cambió la visión que tenía de mi organización y la fortaleció desde 
la innovación. La alianza con ESADE Business School es también uno de sus puntos 
más fuertes.

Esta maestría a nivel profesional me ha dado conocimientos técnicos que no tenía 
y me ha dado mucha actualización de temas que van sucediendo en distintas 
materias en el mundo. En la parte técnica, ha incrementado mi visión de negocio 
y de construcción de estrategia a futuro. Ha sido realmente muy completa a todo 
nivel.



MÓDULO INTERNACIONAL 
EN BARCELONA

A LO LARGO DEL 
PROGRAMA

Fase de asesorías del trabajo de 
investigación (TI)

Creatividad e innovación

Generación de valor a 
través de la innovación

Dirección de marketing

Dirección estratégica

Ética y negocios

Ética y negocios

Economía de la gestión

Finanzas corporativas

Dirección y desarrollo de 
personas

LIDERA, TRANSFORMA, IMPACTA

Toma de decisiones desde la 
Inteligencia Artificial y los Datos

Mercados financieros

Negociación

Responsabilidad social 
corporativa

Transformación digital: nuevos 
modelos de negocios

Neuroliderazgo empresarial

Retos del futuro en 
marketing y ventas

Networking y marca 
personal

Gestión del cambio

Gobierno corporativo y 
sostenibilidad

LEAD program - programa 
transversal de liderazgo

Investigación, Oportunidades y 
Decisiones access to market

Pacífico Business School y ESADE Business School se reservan el derecho de modificar la programación de cursos por motivos de fuerza mayor, 
garantizando que la calidad del programa no se vea afectada. Toda modificación será comunicada oportunamente a los participantes. El módulo 
internacional es obligatorio para culminar satisfactoriamente el programa.

PLAN DE ESTUDIOS RENOVADO Y ENFOCADO EN LAS TENDENCIAS GLOBALES 
Y AVANZADAS DEL MANAGEMENT, INTELIGENCIA ARTIFICIAL E INNOVACIÓN
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Análisis Financiero

Brain Pleasing Marketing

Evaluación del segundo idioma (al 
inicio y al final del programa)

Contabilidad financiera

Simulación en gestión estratégica

Experiencias de 
internacionalización

Experiencias de innovación

Comportamiento 
organizacional multicultural

Investigación, oportunidades y decisiones 
access to market (Sesión final)

Contabilidad para la toma 
de decisiones

Operaciones y procesos
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LLEVADA A LA PRÁCTICA
METODOLOGÍA
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LEAD PROGRAMME ACCESS TO MARKET

SIMULADOR

LEADERSHIP ASSESSMENT
AND DEVELOPMENT PROGRAMME

INVESTIGACIÓN OPORTUNIDADES 
Y DECISIONES

EN GESTIÓN ESTRATÉGICA

LEAD se desarrolla con sesiones presenciales y de coaching virtual, a través de 
un proceso de reflexión, aprendizaje y acción para que gestiones tus procesos de 
cambio personal y profesional, logrando una mejora sustancial en el ejercicio de 
liderazgo a partir de la metodología del Cambio Intencional.

Sesiones de coaching personal, con actividades, pruebas y trabajo con pares que 
cuenta con una amplia variedad de herramientas para maximizar el potencial de 
liderazgo en tres aspectos:

Entendimiento personal

Comprensión del comportamiento individual en organizaciones y equipo

Desarrollo del team coaching

Los participantes desarrollarán una visión más estratégica y analítica de la empresa, 
sirviéndose de los conceptos fundamentales del management, modelos de dirección 
y las herramientas más difundidas para la gestión, sin perder el contacto y control 
de la gestión operativa, competencia clave del directivo de empresas exitosas.

Durante casi dos años que dura el horizonte temporal simulado, las decisiones 
abarcarán las áreas y funciones principales de una empresa de cierta dimensión: 
finanzas y administración, marketing y ventas, producción y operaciones, alianzas, 
negociación, organización, relaciones con los gobiernos, entre otras.

Los participantes aplicarán de forma global e integral los conocimientos adquiridos 
mediante el desarrollo de un proyecto real y relevante que ha de aportar valor a la 
empresa u organización donde trabajan.

La toma de decisiones demanda conocer y entender la realidad del contexto 
competitivo para identificar las oportunidades existentes, cuantificarlas y evaluar 
su atractivo, previo a la toma de decisiones access to market.

El curso promueve el aprendizaje activo y el trabajo en equipo, bajo el monitoreo 
de un tutor asignado por ESADE Business School.



DIRECTORA ACADÉMICA DE LOS 
PROGRAMAS CORPORATE MBA, 
MBA BLENDED Y MBA DE PACÍFICO 
BUSINESS SCHOOL

DIRECTOR ACADÉMICO DEL 
CORPORATE MBA DE ESADE BUSINESS 
SCHOOL.

Gabi Ujike

Ignacio Guitart

Magíster en Administración de Empresas 
por Université du Québec, Canadá.

Magíster en Administración por ESADE 
Business School.

Profesor 
de ESADE 
Business 
School.

Profesor 
de ESADE 
Business 
School.

Pacífico Business School y ESADE Business School se reservan el derecho de modificar la plana docente, por motivos de fuerza mayor o por disponibilidad 
del profesor, garantizando que la calidad del programa no se vea afectada. Toda modificación será comunicada oportunamente a los participantes.

PLANA DOCENTE

Javier 
Benitez

Ben 
Schneider

Lucas 
Canga

Matthew 
Bird

Jorge 
Carrillo

Director de 
embajadores
de apoyo a la 
felicidad BNI 
Perú.

Director del 
MBA y P.h.D. 
en Business 
Administration 
por el I.E. 
Business 
School.

Médico 
especialista en 
neuromanagement 
y neuroliderazgo.

Profesor e 
investigador 
de Pacífico 
Business 
School.

Director 
General de 
CYC CORP.

Marc 
Cortés

Profesor 
de ESADE 
Business 
School.

Ferrán 
Curtó

Josep 
Cano
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FACULTY NACIONAL E
INTERNACIONAL



Rachel 
Gabel

Carlos 
Parodi

Eduardo 
Rivero

Natalia 
Manso

José Luis
Pérez Guadalupe

Fernando 
Troilo

Doctora, 
docente, 
investigadora 
y consultora 
de Pacífico 
Business 
School.

Investigador 
principal del 
Centro de 
Investigación de 
la Universidad 
del Pacífico.

Profesor 
Principal del 
departamento 
Académico de 
Contabilidad.

Socia 
fundadora de 
The Office 
centro de 
negocios y 
Women Doing 
Business.

Profesor 
Investigador 
de Pacífico 
Business 
School.

Consultor en capital 
humano y profesor 
internacional en 
U. Diego Portales, 
UCEMA.

Pacífico Business School y ESADE Business School se reservan el derecho de modificar la plana docente, por motivos de fuerza mayor o por disponibilidad 
del profesor, garantizando que la calidad del programa no se vea afectada. Toda modificación será comunicada oportunamente a los participantes.

PLANA DOCENTE

Luis 
Martínez-Ribes

Luis 
Vives

Eva 
Marco

Teresa 
Ramos

Ana 
Varela

Profesor 
titular de 
ESADE 
Business 
School.

Vicedecano de 
programas, unidad 
de programas MBA 
en ESADE Business 
School y profesor 
titular en ESADE y en 
URL.

Profesora 
de ESADE 
Business 
School.

Docente 
de Pacífico 
Business 
School.

Directora 
ejecutiva de 
Esade Brand 
Institute, 
España.

LIDERA, TRANSFORMA, IMPACTA
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FACULTY 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL

Guillermo 
Font

Profesor 
de ESADE 
Business 
School.



Somos la primera escuela 
de negocios en el Perú 
acreditada por AMBA, 
quien avala la excelencia 
académica de nuestro 
programa.

Somos la primera 
universidad del país en 
ser acreditados a nivel 
de pregrado y posgrado 
por esta prestigiosa 
asociación.

Acreditados por la BGA, 
asegurando calidad, mejora 
continua y prácticas de 
gestión responsable al 
nivel de las escuelas 
de negocios líderes del 
mundo.
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RECONOCIDA
POR LAS PRINCIPALES
ACREDITADORAS DEL 
MUNDO



Participa de una entrevista 
con miembros del consejo 
de admisión de la maestría.

LIDERA, TRANSFORMA, IMPACTA

P----22 P----PBS.EDU.PE PBS.EDU.PE 23

PARA POSTULAR
PASOS

D
U

R
A

C
IÓ

N

Postula en
línea
Completa el formulario en línea y 
sube los documentos solicitados 
en el portal de admisión de la  
escuela de postgrado.

01

Derecho de
postulación
Paga el derecho de postulación al  
proceso de admisión.

02

Exámenes
en línea
Lleva a cabo una prueba de aptitud 
que se divide en: razonamiento  
verbal y matemático, y evaluación 
de competencias.

03
Entrevista

 
 

04

Resultados
finales
Tu postulación será evaluada por  
el consejo de admisión y serás 
notificado con una respuesta lo  
más pronto posible.

05

INFORMACIÓN

MESES
17

CLAVE

LECTIVOS
+ EL MÓDULO 

INTERNACIONAL EN 
ESADE

Grado de bachiller. 

Tener tres años de experiencia laboral 
posterior a la obtención del grado de Bachiller 
Universitario.

Tener cinco años de experiencia laboral 
en cargos de alta dirección dentro de sus 
organizaciones. Cabe mencionar que, para el 
cómputo del número de años de experiencia 
laboral requerido, no se considerarán las 
prácticas preprofesionales y las prácticas 
profesionales realizadas.R
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PBS.EDU.PE UNIVERSIDAD DEL PACÍFICO   I   RUC: 20109705129

Jr. Sánchez Cerro N° 2098 
Jesús María - Lima 

+511 219-0101 I +511 219-0158
Cel. 914669654 

corporatemba@up.edu.pe

Informes
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